	UBND HUYỆN CẦN GIỜ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	_________________
	_______________________________________________________________

	          Số:  233   /GDĐT
	  Cần Giờ, ngày  23  tháng 02 năm 2018

	V/v triển khai thực hiện báo cáo Tết Nguyên đán Mậu Tuất
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	Kính gửi:
	Hiệu trưởng các trường Mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở, Chuyên biệt Cần Thạnh, Bồi dưỡng giáo dục và Giám đốc Trung tâm Kỹ thuật tổng hợp – Hướng nghiệp.



Căn cứ Công văn số 133/GDĐT-VP ngày 12 tháng 01 năm 2018 của Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh về chăm lo Tết Mậu Tuất 2018; 

Căn cứ Công văn số 422/UBND ngày 27 tháng 02 năm 2018 của Ủy ban nhân dân huyện Cần Giờ về công tác chăm lo và báo cáo tình hình trong dịp Tết Nguyên đán Mậu Tuất năm 2018.


Để có đầy đủ thông tin báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo và Ủy ban nhân dân huyện. Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng các đơn vị trường học thực hiện báo cáo về công tác chăm lo, báo cáo tình hình an ninh, trật tự, vệ sinh an toàn trường học, tình hình học sinh đi học trong ngày đầu năm mới, những vấn đề phát sinh … (theo mẫu kèm theo, mẫu này thay cho mẫu số 3 tại Công văn số 90/GDĐT ngày 19 tháng 01 năm 2018 của Phòng Giáo dục và Đào tạo về việc tổ chức sinh hoạt chính trị kỷ niệm 88 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930- 03/02/2018) và đón Tết Nguyên đán Mậu Tuất năm 2018), gửi về phòng Giáo dục và Đào tạo (Người nhận: Ông Hồ Trung Tín, địa chỉ mail: pgdcangio@moet.edu.vn) trước 10 giờ sáng ngày 26/02/2018 để tổng hợp báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo và Thường trực Ủy ban nhân dân Huyện.

Đề nghị Thủ trưởng các đơn vị nghiêm túc tổ chức thực hiện nội dung trên./.

	Nơi nhận: 

- Như trên;

- Ban Lãnh đạo Phòng Giáo dục và Đào tạo;
- Lưu: VT.
	TRƯỞNG PHÒNG

(Đã ký)
Dương Văn Thư


	UBND HUYỆN CẦN GIỜ

ĐƠN VỊ: ………………………..

	
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	
Số:      /BC-……….
	
	Cần Giờ , ngày    tháng 02  năm 2018


BÁO CÁO NHANH

Về tình hình chăm lo Tết Mậu Tuất năm 2018 cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và tình hình sau Tết Nguyên đán Mậu Tuất năm 2018


1. Công tác chăm lo cho CB-GV-NV trong dịp Tết Nguyên đán Mậu Tuất năm 2018:

1.1. Chăm lo từ nguồn kinh phí vận động được:

-  Tên đơn vị hỗ trợ: ………………………………, số suất hỗ trợ: …… suất,
giá trị: …………. đồng/ 1 suất; tổng giá trị đã hỗ trợ: …………………… đồng

-  Tên đơn vị hỗ trợ: ………………………………, số suất hỗ trợ: …… suất,

giá trị: …………. đồng/ 1 suất; tổng giá trị đã hỗ trợ: …………………… đồng

-  Tên đơn vị hỗ trợ: ………………………………, số suất hỗ trợ: …… suất,

giá trị: …………. đồng/ 1 suất; tổng giá trị đã hỗ trợ: …………………… đồng

- ……………………………………………………………………………..
1.2. Chăm lo từ nguồn kinh phí của đơn vị: Số người có hoàn cảnh khó khăn được đơn vị chăm lo: ………… người, trị giá: ………. đồng/ 1 người, tổng số  tiền đã chăm lo:………………… đồng.

2. Tình hình an ninh – trật tự:
3. Tình hình vệ sinh – An toàn trường học:
4. Tình hình sĩ số học sinh đi học trong ngày đầu năm mới: Số học sinh thực tế đi học / Sĩ số học sinh; (Tỉ lệ %).
5. Đội ngũ:


- Cán bộ, giáo viên, công nhân viên có mặt: _______ người/ Tổng số ______

- Số cán bộ, giáo viên, công nhân viên vắng mặt: ________ người / Tổng số


- Trong đó: + Có lý do: _______________  người.



         + Không có lý do: __________ người.

6. Tình hình trực tết và những vấn đề phát sinh:
_____________________________________________________________
	Nơi nhận: 

- Phòng Giáo dục và Đào tạo;
- Lưu: VT.
	HIỆU TRƯỞNG




· Gửi về phòng GDĐT trước 10 giờ sáng ngày 

     26/02/2018 (Người nhận: Ông Hồ Trung Tín

    địa chỉ mail: pgdcangio@moet.edu.vn)
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